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Recepcionistas são muito mais do que o primeiro contato.
São quem acolhe, orienta, organiza e transmite confiança

em cada atendimento.

No dia do Recepcionista, reconhecemos e agradecemos o
profissionalismo, a dedicação e a cordialidade de todos que
representam nossa empresa com excelência todos os dias.

Seu trabalho faz a diferença na experiência de colaboradores,
clientes e visitantes, contribuindo para um ambiente mais

humano, acolhedor e eficiente.

Obrigado por fazerem parte da nossa história e por serem
a porta de entrada do nosso compromisso com a qualidade

e o respeito.
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Neste mês apresentamos o segundo destaque da
campanha. A colaboradora Erotildes Quandt, líder de seu

posto, foi reconhecida por sua rápida evolução profissional.
Ingressando na equipe como Auxiliar de Serviços Gerais e
em menos de dois meses aceitou o desafio de assumir a
liderança do posto, destacando-se pela proatividade e
comprometimento com as demandas e pontualidade.
Temos orgulho de contar com profissionais como a

Erotildes em nosso time!

As indicações deverão ser realizadas até o 
dia 20 do mês, por meio do whatsapp 
do nosso RH:        (47) 98891-3903

    A indicação deve conter

Nome do colaborador
Cidade e contrato de atuação 
Descrição da ação realizada.

Todas as indicações passam por avaliação da 
diretoria, com base em critérios como proatividade,
postura profissional, qualidade de execução e 
atendimento ao cliente. Os colaboradores selecionados
receberão uma premiação de 200,00 no VA além 
de destaque no informativo mensal.

E a campanha continua por mais 1 mês. Clientes, supervisores, gestores,
colegas de trabalho e equipes internas ainda podem participar indicando

profissionais que merecem esse reconhecimento.

Erotildes Quandt
São Bento do Sul



NEXTI CLUBNEXTI CLUB

SEU PONTO, BENEFÍCIOS
E COMUNICADOS EM
UM SÓ LUGAR!

SEU PONTO, BENEFÍCIOS
E COMUNICADOS EM
UM SÓ LUGAR!

Tenha acesso a benefícios
exclusivos, descontos em
diversas lojas e farmácias,
seguro de vida, teleconsultas
e outras vantagens disponíveis
para você colaborador!

Tenha acesso a benefícios
exclusivos, descontos em
diversas lojas e farmácias,
seguro de vida, teleconsultas
e outras vantagens disponíveis
para você colaborador!

 Desconto de R$11,61 em folha 

1. Acesse a loja de aplicativos do seu celular.
2. Pesquise por Nexti.
3. Faça o download e instale o aplicativo.
4. Entre com os dados informados pela

empresa e comece a utilizar.
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3. Faça o download e instale o aplicativo.
4. Entre com os dados informados pela

empresa e comece a utilizar.

Como ter o app em seu celular:Como ter o app em seu celular:

Consulte seus registros de ponto,
acompanhe seus horários e tenha mais
transparência sobre sua jornada de trabalho.

Consulte seus registros de ponto,
acompanhe seus horários e tenha mais
transparência sobre sua jornada de trabalho.

Batidas de ponto

Receba comunicados importantes da
empresa, acompanhe avisos, ou busque
suporte e tire dúvidas abrindo um chamado
em nossos canais internos de comunicação.

Receba comunicados importantes da
empresa, acompanhe avisos, ou busque
suporte e tire dúvidas abrindo um chamado
em nossos canais internos de comunicação.

Canais de comunicação



A sua unidade tem todos os detalhes das regras de
funcionamento, para o caso de qualquer dúvida.

Pagamento em até 12 meses
Taxa de juros simbólica de 1% ao mês
Descontos realizados diretamente em
folha de pagamento
Mensalidades também descontadas
em folha

FORMAS DE PAGAMENTO

Os valores podem ir de:

atéR$400,00
(quatrocentos reais)

R$3.000,00
(três mil reais)

Um dos diferenciais da Seguridade é a sua preocupação e cuidados com os benefícios
aos seus colaboradores e dentre a cesta dos muitos benefícios oferecidos, destacamos
a ASSOSEG (Associação de Funcionários do Grupo Seguridade).

Sabemos que os imprevistos financeiros
podem ocorrer com qualquer pessoa, então
através desse mecanismo, conseguimos
amparar o colaborador associado, com a
liberação de empréstimos, a partir de 3
(três) meses de associado.

De acordo com as normas de procedimento da
Associação, levando em conta o tempo que estiver
associado e saldo em poupança.

Com isso, o colaborador vai formando uma poupança através de mensalidades que podem
ser escolhidas entre:

R$20,00 R$30,00 R$40,00 R$50,00

APOIO EM IMPREVISTOS
FINANCEIROS

DATAS DE LIBERAÇÃO

Tenha na ASSOSEG uma alternativa para
imprevistos financeiros que já ajudou muitos
colaboradores associados!

Tenha na ASSOSEG uma alternativa para
imprevistos financeiros que já ajudou muitos
colaboradores associados!

A ASSOSEG COMO ALTERNATIVA

SOLICITAÇÕES REALIZADAS ENTRE OS DIAS 1º E 15

Liberação ocorre no dia 20

Liberação ocorre no dia 10

SOLICITAÇÕES REALIZADAS ENTRE OS DIAS 16 E 30

O padrão é a liberação do dobro do
saldo da poupança que o colaborador
associado tiver constituído.

Atualmente temos grande preocupação com a quantidade de colaboradores que estão contraindo
dívidas diretamente junto a Bancos, na modalidade de empréstimo consignado, pois temos constatado
que algumas instituições, estão praticando taxas de juros extorsivas.

A empresa não tem ação sobre isso, lhe cabendo apenas realizar os descontos em folha de
pagamento, para repasse das parcelas aos Bancos, de acordo com mecanismo criado pelo Governo.

ATENÇÃO AOS EMPRÉSTIMOS CONSIGNADOS

Avalie a real necessidade. Realize comparativos. Lembre-se que diminuirão o seu líquido salarial.

Por que ao entrar na empresa
você deve se associar ASSOSEG?



Mantenha as mãos 
limpas

Mantenha a 
vacinação em dia

Cuide da 
sua imunidade

Lave as mãos com
frequência ou utilize álcool

em gel para reduzir a
transmissão de vírus e

bactérias.

A vacina contra a gripe é
uma das formas mais

eficazes de prevenção e
ajuda a reduzir

complicações da doença.

Tenha uma alimentação
equilibrada, beba bastante
água e mantenha uma boa

rotina de sono para
fortalecer as defesas do

organismo.

Com a chegada das temperaturas mais baixas, a circulação de vírus respiratórios
aumenta, favorecendo casos de gripe e resfriados. Por isso, adotar medidas

simples de prevenção é essencial para manter a saúde e reduzir o risco de contágio.

A prevenção é a melhor forma de passar pelo inverno com mais bem-estar,
segurança e qualidade de vida.

CUIDADOS COM 

A GRIPE
Dicas para reduzir os riscos de gripe e
proteger quem está ao seu redor!



Se você tem um hobby, talento ou atividade fora do trabalho, compartilhe com a gente.Se você tem um hobby, talento ou atividade fora do trabalho, compartilhe com a gente.

Por trás de cada uniforme existe uma história
única. Nesta edição, conheça a trajetória da
Luciane, marcada por coragem, recomeços e

dedicação, dentro e fora da Seguridade.

Por trás de cada uniforme existe uma história
única. Nesta edição, conheça a trajetória da
Luciane, marcada por coragem, recomeços e

dedicação, dentro e fora da Seguridade.

Todo mundo tem uma história para contar!

“Meu nome é Luciane de Souza Essy, tenho 50 anos. Sou mãe de três filhos: Lucas, Kamila e
Artur, que é autista. Também tenho a alegria de ser avó do Davi. Sou formada em Técnico em
Enfermagem e Técnica em Saúde Bucal, e atualmente estou cursando Processos Gerenciais.

Durante oito anos, trabalhei como auxiliar odontológica na Prefeitura de Dilermando de Aguiar.
Quando descobri que seria mãe novamente, decidi mudar minha vida e vim morar em Carlos

Barbosa com o pai do meu filho. Pedi exoneração do concurso e, após um período dedicada à
família, encontrei no artesanato uma forma de ocupar o tempo e expressar meu carinho.

O que começou como presentes para familiares e para uso próprio foi conquistando espaço se
tornou uma importante fonte de renda extra para nossa casa. Após o diagnóstico do meu filho e

com a perda do seu pai, precisei me reinventar. Foi necessário buscar novos caminhos e
adequar minha rotina às necessidades da minha família.

Há 10 meses, iniciei minha trajetória na Seguridade como encarregada. Fui recebida com muito
carinho e encontrei uma equipe que me ajuda diariamente a enfrentar desafios, aprender e
crescer. Minha história é marcada por mudanças, superações e recomeços. Com o apoio de

todos que sigo colhendo os frutos do nosso trabalho, acreditando que por trás de cada crachá,
existe uma história de coragem, dedicação e amor.”
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Período Quinzenal

CRÉDITOS DO
VALE ALIMENTAÇÃO
CRÉDITOS DO
VALE ALIMENTAÇÃO

CréditoPeríodo Quinzenal

30/07

17/06 a 01/07

02/07 a 16/07

15/07

Após muitos anos de atuação na Seguridade, o Sr. Olívio
encerrou seu ciclo à frente da Gerência de Controladoria

Corporativa, concluindo o processo de transição do cargo.
Registramos nosso agradecimento por toda a dedicação e
desejamos muito sucesso nesta nova etapa de sua vida. 

Uma trajetória de dedicação e contribuição



Livro: Comece pelo porquê (Simon Sinek)

“Minha dica de livro do mês é um clássico no mundo
corporativo, com grande valia para nossas vidas!
Neste maravilhoso livro, o Simon Sinek aborda a ideia do
proposito e causa em realizar as coisas em nossas vidas. 

No mundo corporativo (e em nossas vidas) precisamos
conhecer o propósito em realizar uma tarefa, entender
o valor que geramos com essa tarefa e se as decisões
dessas tarefas estão alinhadas com a missão da
empresa. Dedique um tempo para essa leitura, de fácil
entendimento, de fácil acesso e que irá mudar sua visão
das coisas!”
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“O Inteligência Limitada é um dos maiores podcasts
do Brasil, apresentado pelo humorista e quadrinista
Rogério Vilela. O programa surgiu durante a pandemia
e tem formato de entrevistas longas com convidados
de diferentes áreas, como negócios, política, ciência,
religião, esporte, entretenimento e tecnologia.

Os programas são bem-humorados,
com conteúdo rico e interessante!
Uma ótima oportunidade de conhecer 
um pouco sobre tudo, em especial, 
sobre suas áreas de interesse!”
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Podcast: Inteligência Limitada

Nesta edição, nosso Diretor da Seguridade, William, compartilha algumas
recomendações de conteúdo para quem busca novos conhecimentos e boas ideias.
Quer participar desse espaço? Envie sua indicação de livro, podcast, filme ou série!



O RECONHECIMENTO DOS NOSSOS
CLIENTES FALA POR NÓS

Há 35 anos, construímos relações de confiança com clientes de diversos
segmentos, sempre pautados pela qualidade e excelência. Reunimos

alguns feedbacks recebidos no último mês, destacando experiências com
o trabalho das nossas equipes.

"Indicaria a Seguridade, destacando
o atendimento e a atenção prestados
pela diretoria e pela gerência, que se
mantém sempre disponível e atende

prontamente às demandas
apresentadas."

“Os serviços prestados estão
atendendo às expectativas do

condomínio. A equipe é composta
por bons colaboradores, que vêm
desempenhando suas atividades

de forma satisfatória.”

“Estou muito satisfeito com o
desempenho da colaboradora em

nosso posto. Ela demonstra
proatividade, realiza suas atividades

com eficiência e mantém uma
comunicação clara e ágil.”

CONDOMÍNIO RESIDENCIAL
JARAGUÁ DO SUL/SC

INDÚSTRIAL
ESTEIO/RS

CONDOMÍNIO RESIDENCIAL
JOINVILLE/SC

INDÚSTRIA
INDAIAL/SC

“A operação está ocorrendo de forma
satisfatória, destaco o bom

desempenho da supervisão. Assim
como alguns assuntos relevantes foram

apresentados à equipe, que já
solucionou as demandas identificadas.”



Como    o    trabalho    temporário
pode   auxiliar   reduzir   custos   da   operação

Muita gente não sabe, mas o trabalho temporário já existe no Brasil desde 1974,
e é regulamentado pela lei 6.019. Temos algumas justificativas para sua utilização:

Acréscimo extraordinário de serviços ou substituição de pessoal, nos casos de
férias, afastamentos, licenças e auxílio doença, ou em produções sazonais.

O trabalho temporário é uma oportunidade para que empresas e profissionais
possam se conhecer e, assim, verificar se há afinidade entre eles. Isso representa

economia de tempo, economia de recursos e mais assertividade

O trabalho temporário oferece 
diversas vantagens para as empresas:
O trabalho temporário oferece 
diversas vantagens para as empresas:

Redução de custos com
encargos sociais.

Sem vínculo empregatício
direto com o trabalhador
temporário.

Possibilidade de efetivar
os profissionais com melhor
desempenho.

Contratos com duração
de até 270 dias, conforme
a legislação.

Flexibilidade para
encerramento do contrato
quando a demanda termina.

Agilidade nos processos de
recrutamento, seleção e
administração de folha.

(47) 9 8831-0238(47) 9 8920-3523

Entre em contato com nossos especialistasEntre em contato com nossos especialistas



TREINAMENTOS, VISITAS  E IMPLANTAÇÕESTREINAMENTOS, VISITAS  E IMPLANTAÇÕES

MÊS DE JUNHOMÊS DE JUNHO

Visita em nosso cliente - Joinville/SC Visita em nosso cliente - Joinville/SC

Visita em nosso cliente - Porto Belo/SC

Visita em nosso cliente - Porto Belo/SC

Treinamento p/ colaboradores - Corupá/SC Confraternização com colaboradores -
Carlos Barbosa/RS

Visita em nosso cliente - Itajaí/SC Visita em nosso cliente - Itajaí/SC

Visita em nosso cliente - Porto Belo/SCVisita em nosso cliente- Carlos Barbosa/RS

Visita em nosso cliente - Itajaí/SC



BENEFÍCIOS SEGURIDADE

VALE ALIMENTAÇÃOVALE ALIMENTAÇÃO

PLANO
ODONTOLÓGICO
PLANO
ODONTOLÓGICO

PROGRAMA DE
DESENVOLVIMENTO
INDIVIDUAL

PROGRAMA DE
DESENVOLVIMENTO
INDIVIDUAL

CONVÊNIO COM
FARMÁCIAS
CONVÊNIO COM
FARMÁCIAS

CONVÊNIOS SINDICAISCONVÊNIOS SINDICAIS
CONVÊNIO COM
CLÍNICAS E ESPECIALISTAS
CONVÊNIO COM
CLÍNICAS E ESPECIALISTAS

CESTA NATALINACESTA NATALINA

CLÍNICAS
CONVENIADAS
CLÍNICAS
CONVENIADAS

SEGURO DE VIDASEGURO DE VIDA

SUBSÍDIOS DE
FACULDADE
SUBSÍDIOS DE
FACULDADE

FESTA DAS MEDALHASFESTA DAS MEDALHAS

ASSOSSEGASSOSSEG

(R$ 15,92 POR PESSOA)(R$ 15,92 POR PESSOA)

(PROGRAMA DE AJUDA FINANCEIRA
PARA COLABORADORES)
(PROGRAMA DE AJUDA FINANCEIRA
PARA COLABORADORES)

NEXTI CLUBNEXTI CLUB
LOJAS E FARMÁCIAS, TELECONSULTAS
E ASSISTÊNCIA FUNERAL 
(DESCONTO DE R$11,61 EM FOLHA)

LOJAS E FARMÁCIAS, TELECONSULTAS
E ASSISTÊNCIA FUNERAL 
(DESCONTO DE R$11,61 EM FOLHA)

ANIVERSÁRIO POR TEMPO DE
EMPRESA
ANIVERSÁRIO POR TEMPO DE
EMPRESA

PLANO DE SAÚDEPLANO DE SAÚDE
(OPCIONAL)(OPCIONAL)

VALE TRANSPORTEVALE TRANSPORTE



MISSÃOMISSÃO
Oferecer soluções em serviços, com
qualidade, inovação e rapidez,
garantindo a satisfação dos clientes.

Oferecer soluções em serviços, com
qualidade, inovação e rapidez,
garantindo a satisfação dos clientes.

NOSSA IDEOLOGIA

VALORESVALORES
Investir nas pessoas garantindo a
satisfação, ética sempre, profissionalismo
com foco em eficiência e qualidade,
agilidade e rentabilidade.

Investir nas pessoas garantindo a
satisfação, ética sempre, profissionalismo
com foco em eficiência e qualidade,
agilidade e rentabilidade.

É UMA HONRA GANHAR A VIDA,
CUIDANDO DE VIDAS

VISÃOVISÃO
Ser reconhecida como a melhor empresa
nos segmentos em que atua, garantindo
qualidade, sustentabilidade e
rentabilidade do negócio.

Ser reconhecida como a melhor empresa
nos segmentos em que atua, garantindo
qualidade, sustentabilidade e
rentabilidade do negócio.



Clique abaixo para assistir ao
nosso vídeo institucional, que
oferece uma visão geral  sobre
como nossa empresa. 

ASSISTA NOSSO
VÍDEO INSTITUCIONAL!

SEGURIDADE RH • seguridaderecursoshumanos.com.br
@seguridaderh @seguridaderh @seguridaderh

SEGUR CLEANING • segurcleaning.com
@segurcleaning @segurcleaning @segurcleaning

VOLARE BENEFÍCIOS • volarebeneficios.com.br
@volare_beneficios @VolareBeneficios @VolareBeneficios

CLIQUE AQUI

SIGA A SEGURIDADE EM
TODAS AS REDES SOCIAIS

SEGURIDADE SERVIÇOS • seguridadeservicos.com.br
@seguridadeservicos @seguridadeservicos @seguridadeservicos
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