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NOTÍCIAS
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Ações de Dezembro

Natal Solidário

2023
2023 está começando e sempre um novo ano traz 

novos desa�os e novas esperanças. 

Vamos em frente com con�ança e espírito 
renovado.  Nossa mensagem é de otimismo e 

trabalho. 

Estamos preparados e vamos enfrentar e vencer. 
2022 está terminando e  foi um bom ano. 

União, trabalho e muita  determinação. 

Abraço a todos e fé no futuro. 
Feliz 2023! 

Pedro E. Ambrosio 
Diretor Presidente
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Em conformidade com nossos objetivos de manter um endomarketing (relação empresa e colaborador) nos mais 
elevados níveis de satisfação, dentro de condições sustentáveis, entregamos desde a primeira semana de dezembro,  
aproximadamente, 1.500 cestas de natal para nossos colaboradores em nossas �liais no Paraná, Santa Catarina, Rio 
Grande do Sul, São Paulo, Bahia e Rio de Janeiro. 

Ações 
de DEZEMBRO
2022
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Cestas de Natal

Vigilantes Destaque Fornecedores Itaú  
17° edição - Divulgação dos Ganhadores
É com grande satisfação 
que divulgamos os 
nomes dos vigilantes 
destaque da 17ª Edição.

O prêmio é de R$ 500,00 
(no vale alimentação) 
para cada vigilante, no 
qual, os pagamentos 
ocorrerão aos fornecedo-
res no faturamento deste 
mês.



França

Cestas de Natal

Natal 
Solidário 2022
O que tem num simples presente? Muito mais do que você imagina.
Tem sorriso puro e coraçõeszinhos que nunca vão esquecer o dia que 
conheceram o Papai Noel. 

Nossa gratidão a todos que contribuíram e à gestão CEI Jardim So�a 
(Joinville, SC), por viabilizar nossa campanha de 2022.

Escaneie o QR Code acima e con�ra todas as 300 imagens e vídeos do evento.



Janeiro 
BRANCO

dia 30 da
não violência

Para cumprir nossos padrões de qualidade baseados na Certificação ISO Para cumprir nossos padrões de qualidade baseados na Certificação ISO 
9001:2015, mantemos a rotina constante de treinamentos de pessoal. Nas 9001:2015, mantemos a rotina constante de treinamentos de pessoal. Nas 
imagens, colaboradores da filial de Porto Alegre, Rio Grande do Sul.

O Janeiro Branco é uma campanha brasileira iniciada em 
2014, que busca chamar a atenção para o tema da saúde 
mental na vida das pessoas. 

O mês de janeiro foi escolhido porque é 
nele que as pessoas estão mais focadas 
em resoluções e metas para o ano.

Também no mês de Janeiro, no dia 30 foi procla-
mado pela ONU como o dia da não violência. 

Pensando nisso, trouxemos algumas dicas da 
comunicação não violenta, tornando mais assertivo o 
contato com os colegas de trabalho e familiares. 
A�nal, se fazer entender é a premissa básica da comuni-
cação não é mesmo?!

Seguem algumas dicas: 
• Ouça de verdade e faça perguntas, ao invés de deduzir;

• Se esforce para compreender o que está sendo dito;
• Peça sem exigir!
• Seja claro em suas colocações, certi�que-se que o outro enten-
deu;
• Perceba a negatividade do seu discurso (e busque alterá-lo);

Entenda que nem sempre sabemos o que o outro está passando, 
seja empático ao falar!

Treinamentos: Porto AlegreTreinamentos: Porto AlegreTreinamentos: Porto AlegreTreinamentos: Porto AlegreTreinamentos: Porto AlegreTreinamentos: Porto AlegreTreinamentos: Porto Alegre

Escaneie o QR Code acima e con�ra todas as 300 imagens e vídeos do evento.



Imersão de Vendas
SEGURIDADE 
Vem aí a nova versão de treinamento de vendas do 
Grupo Seguridade. Um evento que contará com 
nomes como Leonardo Castelo, CEO da 300 
Franchising e co-fundador da Ecoville.

Será único! Nossos gestores apresentarão em 2 dias 
toda sua expertise e resultado de anos de dedicação 
ao setor.

Aproveitaremos a ocasão especial para entregarmos 
aos nosso colaboradores, materiais de trabalho que 
reforçarão nosso compromisso com as novas tecnolo-
gias e o meio-ambiente.

#terceirizaçãode serviços
limpeza e conservação

Participamos da 4ª
Edição Workshop 
Fornecedores 2022

Nossa metodologia de trabalho envolve investimentos em inovação de processos e 
equipamentos de limpeza e conservação, treinamento contínuo e ferramentas de 
controle e qualidade para garantir uma prestação de serviços diferenciada.

Com o acompanhamento e supervisão detalhada, nossos pro�ssionais desempenham com maior 
e�ciência suas tarefas rotineiras. De�nimos um cronograma de execução integrado às necessidades 
e disponibilidades do cliente para que todos os pontos sejam atendidos.
Todo o controle de qualidade nos coloca como uma empresa de limpeza e conservação certi�cada 
pela ISO 9001: 2015 desde 1996.

CONHEÇA NOSSOS SERVIÇOS DE LIMPEZA E CONSERVAÇÃO
Limpeza e Conservação de ambientes; Lavação Predial; Zeladoria; Limpeza Técnica; Tratamento de 
Pisos; Limpeza pós obra; Limpeza de vidros e fachadas; Limpeza de eventos; Outros.

CONTRATE AGORA. Ligue 47 3425 3400.

gias e o meio-ambiente.

dias
24 e 25
janeiro

Nossos gerentes comercial Maurélio Pinto e operacio-
nal Alesander Sousa, participaram de um dos eventos 
mais importantes com o tema intitulado acima. 

O evento é dedicado exclusivamente a fornecedores 
do banco Itaú, que devem cumprir rigorosamente 
padrões de qualidade, segurança, sustentabilidade e 
inclusão social.

Todo o controle de qualidade nos coloca como uma empresa de limpeza e conservação certi�cada 

CONHEÇA NOSSOS SERVIÇOS DE LIMPEZA E CONSERVAÇÃO
Limpeza e Conservação de ambientes; Lavação Predial; Zeladoria; Limpeza Técnica; Tratamento de 
Pisos; Limpeza pós obra; Limpeza de vidros e fachadas; Limpeza de eventos; Outros.



Leia o QR Code 
e fale conosco.

  Créditos do 
Vale Alimentação

Período de Referência Crédito

24/12 a 30/12/2022  06/01/2023

31/01 a 06/01/2023  

07/01 a 13/01/2023  

14/01 a 20/01/2023  

13/01/2023

20/01/2023

27/01/2023

Nota Geral da Empresa

Gerência da Filial

Uniformes e Equipamentos

Auxiliar Administrativo 8,8

Ambiente de Trabalho

Auditores e Supervisores

9,1

8,8

8,9

9,1

8,7

Data de crédito de salário: 06/01.

A sua opinião nos faz evoluir,
participe da Pesquisa de Clima!

21/01 á 27/01/2023   03/02/2023

DO PAPEL PARA VERSÕES DIGITAIS

Para a fabricação de uma tonelada de papel são necessá-
rias: 2 toneladas de madeira; 15 árvores; 44 a 100 mil 
litros de água e 5,6 ou 7 mil KW de energia elétrica. 
Além disso, são usados aditivos químicos para o embran-
quecimento das folhas de papel e quando não são recicla-
dos acabam parando em lixões e aterros (estima-se que 
12% do que vai para os lixões são papéis). 
Por isso, desde dezembro de 2022, nosso Informativo 
Interno e holerities são produzidos em versão digital. 
Utilizamos papéis Pólen natural e nossos cartões de 
visitas são eletrônicos. 

BIKES ELÉTRICAS GOMOOV

Em parceria com a GoMoov, o Grupo                         
Seguridade está realizando testes para 
implantação de bikes elétricas com o 
objetivo de diminuir o uso de meios de 
transporte poluentes.
Os testes estão sendo feitos entre os 
colaboradores da sede administrativa 
em Joinville, Santa Catarina. 

Participamos da 4ª
Edição Workshop 
Fornecedores 2022 EXPEDIENTE:

Seguridade Notícias é um informativo 
mensal da Seguridade.

Produção: Assessoria de marketing, 
Priscila Ambrosio, Olivio Zanotti, 

Márcia Leite e Luciara Oliveira   
- MTb 3868 SC. 

Contatos: Rua Orestes Guimarães, 
1400, América, Joinville - SC.

Telefone: (47) 3425-3400.
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